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 PROGRAMA CURSO SOBRE ACOSO SEXUAL Y POR RAZÓN DE SEXO EN EL ÁMBITO 
LABORAL (2024) 

 

Módulo 1. Conceptos básicos sobre igualdad 

Fechas: 30 de septiembre a 6 de octubre 

En este primer módulo se asentarán las definiciones de acoso sexual y acoso por razón de 
sexo en el ámbito laboral, profundizando en los tipos de discriminación existentes, las 
desigualdades de género en el ámbito laboral y las dinámicas que establecen en las 
relaciones de poder cuando media la desigualdad de género. 

SESIÓN SÍNCRONA: 30 de septiembre de 10:00 a 11:30h 

Módulo 2: Marco legislativo 

Fechas: 7 a 13 de octubre.  

Se dará a conocer la legislación actual en materia de acoso sexual y por razón de sexo en 
el ámbito laboral a nivel autonómica, nacional e internacional. Además, se esbozarán las 
actuaciones y medidas más utilizadas frente al acoso sexual y por razón de sexo en el 
ámbito laboral. 

SESIÓN SÍNCRONA: 7 de octubre 10:00 a 11:30h   

Módulo 3: Identificación del acoso y sus consecuencias 

Fechas: 14 a 20 de octubre.  

Se abordarán los indicadores básicos para identificar casos de acoso sexual y acoso por 
razón de sexo en el ámbito laboral, así como las consecuencias que este tipo de prácticas 
tienen para la organización y para las víctimas. 

SESIÓN SÍNCRONA: 14 de octubre de 2024 10:00 a 11:30h.  

Módulo 4: Estrategias de prevención 

Fechas: 21 a 27 de octubre.  

En el último módulo se trabajará sobre qué medidas podemos poner en marcha para 
promover la equidad de género y reducir los casos de acoso, tanto a nivel institucional 
como individual. 

El trabajo de reflexión final versará sobre la prevención. 

 SESIÓN PRESENCIAL: 21 de octubre de 10:00 a 14:00h.  

Escuela Nacional de Medicina del Trabajo, Sala de Seminarios.  


